Kriteriji ocjenjivanja tehnicke kulture

Usvojenost sadrZaja (prva rubrika):

QOdli¢an: Probleme rjesava samostalno, modificirajuci poznate strategije ili kreirajuéi nove, gotovo uvijek to¢no.

Vrlo dobar:

Dobar:

Dovoljan:

Nedovoljan:

Uspjesno rjesava teze zadatke.

Odabire postupke koji najvise odgovaraju zadatku i primjenjuje ih bez greske i primjerenom brzinom.

Poznate ideje i koncepte primjenjuje u novim situacijama.

Svoje postupke i ideje moZze objasniti jasno, precizno i sa sigurnosc¢u.pri tom upotrebljava odgovaraju¢u
terminologiju i simbole.

Probleme rjesava uglavnom samostalno,biraju¢i najbolje strategije i uglavnom toc¢no.

Snalazi se i u tezim zadacima.

Poznate ideje i koncepte uspjesno primjenjuje u poznatim situacijama.

Svoje postupke i ideje moze objasniti s nesto jasnode i preciznosti, ponekad se koriste¢i odgovaraju¢om
terminologijom.

Probleme rjesava uz ograni¢enu pomoc, ¢esto tocno.

Bez vecih problema rjesava poznate, srednje teske zadatke.

Sporiji je u rjeSavanju zadataka

Za postupke koje primjenjuje daje odgovarajuca, ali nepotpuna i nesigurna objasnjenja, rijetko koristeci
odgovarajucu terminologiju

Nove ideje i koncepte prihvaca uz teskoce, ali ih uspijeva kasnije primijeniti u poznatim situacijama.

Probleme rjesava uz vecu pomod, rijetko to¢no.

U stanju je rijesiti tek osnovne zadatke.

Spor je u rjesavanju zadataka.

Za postupke koje primjenjuje daje tek djelomi¢no to¢na, nepotpuna i nesigurna objasnjenja, ne koriste¢i
odgovarajucu terminologiju.

Nove ideje i koncepte prihvaca uz teSkoce i moze ih primijeniti tek na najjednostavnijim primjerima.

Probleme nije u stanju rijesiti usprkos pomoci.

Ne moze rijesiti ni najosnovnije zadatke.

Postupke koje primjenjuje ne razumije i ne zna objasniti

Radne navike i vjestine (druga rubrika):

Odliéan: U radu je koncentriran, uredan i marljiv

Vrlo dobar:

Dobar:

Dovoljan:

Nedovoljan:

Pribor za tehnicku kulturu:

Samostalno rjeSava i teZze zadatke.

Aktivno se ukljucuje u rad davanjem ideja i postavljanjem pitanja.

Zadatke rjeSava primjerenom brzinom i uspijeva rijesiti gotovo sve zadatke.
Pomaze drugima.

Javlja se na plocu.

Biljeznica/vjeZzbenica je potpuna i uredna s to¢no napisanim zada¢ama.

Na sat dolazi pripremljen te nosi potreban pribor.

U radu je koncentriran i marljiv.

Samostalno rjeSava vecinu zadataka.

Povremeno se uklju¢uje u rad davanjem ideja i postavljanjem pitanja.

Na plo¢u izlazi uglavnom na poticaj.

Biljeznica/vjeZbenica je potpuna i uredna s to¢no napisanim zada¢ama.

Na sat dolazi pripremljen te nosi potreban pribor.

Uglavnom marljivo radi na satu.

Trudi se samostalno rjesavati zadatke.

Ako ne razumije, trazi pomoc.

BiljeZnica/vjezbenica je uglavnom potpuna i uredna s to¢no napisanim zada¢ama.
Uz manji poticaj radi na satu.

Zadatke rjeSava uz manju pomoc.

Biljeznica/vjeZzbenica je potpuna i uredna s napisanim zadaéama.

Na sat nosi potreban pribor.

Na satu ne radi i ne sudjeluje u raspravi.

Ometa druge u radu, ne postuje dogovorena pravila, omalovazava druge, ometa nastavu.
Ne pise u biljeznicu, ¢esto ju nema i biljeznica je neuredna i nepotpuna.

Na sat dolazi nepripremljen i bez potrebnog pribora.

Nema napisane zadace.

. udzbenik Iis_tovima (f)staJ:e u skoli)
- pribor za pisanje

- geometrijski pribor

- Skarice i ljepilo za papir

- vjezbenica
- geometrijska biljeznica A4 format
(ukoliko nije drugacije dogovoreno,

npr. proslogodisnja biljeznica) nastavnik

Tehnic¢ka kulturase ocjenjuje: usmeno, biljeznica (pracenje nastave) i prakti¢ni rad

prema opisanom Kriteriju.

- po potrebi pribor Koji

- kutija s radnim materijalima i radnim

navede



