Na temelju &lanka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(..Narodne novine“ broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
04/13. 152/14.; 7/17. ; 68/18. 1 98/19.), ¢lanka 26. Statuta Osnovne §kole Samobor, Samobor
Straznicka 14. 1 clanka 26. 1 27. Zakona o radu (Narodne novine, 93/14.), Skolski odbor
nakon prethodnog savjetovanja s sindikalnim povjerenikom u funkciji Radnickog vijeca na
sjednici odrzanoj, 30.12.2019. godine, donio je

IZMJENE I DOPUNE PRAVILNIKA O RADU

Clanak 1.

U ¢&lanku 6. stavak 1. iza broja (,, 94/13.%) brise se ( ..i) i stavlja (,), a iza broja
(,,152/14.) dodaju se brojevi ( ,,7/17. ; 68/18. 1 98/19.)%.

U stavku 3. bri$u se rijeéi ,,Pravilnikom o struénoj spremi i pedagoSko psiholoskom
obrazovanju u&itelja i struénih suradnika u osnovnom 3kolstvu. (,Narodne novine ,, broj
47/96, 56/01) i zamjenjuje rije¢ima ,, Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja
i struénih suradnika u osnovnoj §koli (NN 6/19.)“.

Clanak 2.
(‘lanak 8. brise se i zamjenjuje novim &lankom koji glasi:

(1) Postupak i na&in zapoljavanja prijavljenih kandidata na natjecqj ili koje je uputio
ured drZavne uprave u Zupaniji, provodi se u skladu s Pravilnikom o na€inu i postupku
zaposljavanja.

(2) Ako se na natje¢aj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 105. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli, natjecaj ¢e se ponoviti u roku od pet (5)
mjeseci, a do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenoga natjeaja radni se odnos
moZe zasnovati s osobom koja ne ispunjava propisane uvjete.“

Clanak 3.

U Clanku 9. stavak 1. alingja 1. broj ,,15% zamjenjuje se brojem ,,60%, a iza rijeci
ravnatelj* brisu se rijeci ,,, a uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora do zasnivanja radnog
odnosa na temelju natje¢aja ili na drugi propisan nacin, ali ne dulje od 60 dana, pri femu se
rok od 15 dana rafuna unutar roka od 60 dana“ 1 zamjenjuje rijeima
,,do zasnivanja radnog odnosa na temelju natje¢aja ili na drugi propisan nacin, ali ne dulje od
60 dana.*

Clanak 4.
U ¢lanku 10. stavak 1. broj ,,15* zamjenjuje se brojem ,,60%.

Clanak 5.
Iza &lanka 23. podnaslov ,,Provjera radnih spesobnosti ,, zamjenjuje se rijecima ,,
Provodenje selekcijskog postupka ,,.

Clanak 6.
Clanak 24. mijena se i glasi:
“(1) Za kandidate prijavljene na natje€aj ili koje je uputio ured drZavne uprave,
provodi se procjena kandidata kroz selekcijski postupak.
.(2) Potreba i provodenju selekcijskog postupka kandidata provodi se u skladu s
Pravilnikom o naéinu i postupku zaposljavanja.



Clanak 7.
Izmjene i dopune Pravilnika o radu stupa na snagu osmog dana od dana objave na
oglasnoj plo¢i Skole.

Predsjednik Skolskog odbora:
/Maja Karlo/ | {W

Izmjene i dopune Pravilnika o radu objavljene su na oglasnoj plo& Skole dana,
31.12.2019. godine i stupaju na snagu dana, 08.01.2020. godine.

KLASA: 003-05/19-01/02
URBROJ:238/27-14-19-02
Samobor, 31.12. 2019.




